
 

Director de Política Pública Regional 

●​Basado en Guatemala 

●​Paquete salarial competitivo 

 

Resumen de la Posición 

El Director de Política Pública es una posición estratégica que será responsable del diseño e 

implementación de estrategias para interactuar eficazmente con las entidades gubernamentales de 

Guatemala,El Salvador, Honduras y demás países que formen parte de nuestra estrategia de expansión,  

supervisando la evolución legislativa y reglamentaria y generando iniciativas que fortalezcan la 

incidencia política  promoviendo la sostenibilidad del programa de subsidio de Semilla Nueva bajo el 

mecanismo independiente, Fondo Maíz de Poder.  Además, deberá garantizar la obtención y gestión 

adecuada del financiamiento del programa de subsidio a través de la creación de alianzas estratégicas  

de alto nivel ante el Organismo Legislativo, el Ejecutivo, y otros  socios estratégicos de interés  como 

ICTA, IICA, INCAP, MAGA o con otros actores clave del sector público y privado de cada país (GT, ES, HN) 

desde el gobierno central hasta instituciones de investigación y desarrollo. 

 

Resumen de la Organización 

Semilla Nueva trabaja para reducir la desnutrición en comunidades rurales mediante la expansión del 

uso de semillas de maíz biofortificado. Utilizamos técnicas de mejoramiento convencional (no 

transgénico) para desarrollar maíces con mayor contenido de zinc, hierro y proteína. Piloteamos e 

institucionalizamos subsidios a empresas semilleras locales para que estas semillas sean accesibles a los 

agricultores de bajos recursos. En 2024, nuestras semillas llegaron a 30,000 agricultores en Guatemala y 

El Salvador, quienes cultivaron y vendieron suficiente maíz para mejorar la nutrición de más de 1 millón 

de personas. El Gobierno de Guatemala ahora financía la mayor parte del costo del subsidio. Nuestra 

visión es llegar a 3 millones de agricultores y nutrir a 100 millones de personas para el 2036. 

 

Requisitos 

●​ Título universitario (licenciatura) o superior en las áreas de Ciencias Políticas, 

Economía, Ciencias Jurídicas, Relaciones Internacionales, Comunicación Política, 

Agronegocios o carreras afines. Deseable Maestría en Administración Pública. 

●​ +10  años de experiencia laboral en políticas de desarrollo o campos afines en Guatemala y de la 

región de CA. 

●​ Experiencia comprobable de  mínima de 8 años en Relaciones Públicas, gestión de medios y 

dirección de campañas de opinión pública, incluyendo el manejo y supervisión de agencias 

externas de comunicación. 

●​ Experiencia comprobada en la gestión exitosa de relaciones profesionales con 

organismos gubernamentales locales, ministerios, congreso, donantes y 

sociedad civil idealmente en la región de CA. 

●​ Historial de éxito demostrado en la gestión de proyectos, que incluya: planificación 

estratégica de programas, planificación y elaboración de presupuestos de trabajo, 

cumplimiento financiero y administrativo, así como gestión y supervisión de contratos. 

●​ Sólidas habilidades de comunicación, incluida la redacción de documentos técnicos y la 

preparación de presentaciones 

●​ Capacidad para desenvolverse en entornos de trabajo dinámicos y en constante evolución 



 

 

 
Deseado 

●​ Inglés 

 

Responsabilidades Específicas 

 

En conjunto con el Gerente de Política Pública de cada país, deberá liderar la estrategia de  incidencia 
política: 

●​ Establecer un portafolio de actores claves de cabildeo que incluyen el organismo legislativo y 

ejecutivo de Guatemala, El Salvador y Honduras;  generando relaciones sostenibles con dichos 

actores. 

●​ Liderar el desarrollo, implementación y evaluación de estrategias que fortalezcan la gobernanza 

local y promuevan la sostenibilidad del programa de subsidio de Semilla Nueva. 

●​ Fomentar y mantener relaciones estratégicas con actores clave, incluyendo gobiernos locales, ONG, 

sector privado y comunidades, para potenciar el impacto de la iniciativa.   

●​ Liderar investigaciones sobre tendencias y políticas en gobernanza y sostenibilidad, aportando 

información clave para la toma de decisiones.   

●​ Liderar la búsqueda de financiamiento a través de alianzas estratégicas, asegurando la viabilidad y 

continuidad del programa de subsidio en Guatemala, El Salvador y Honduras.   

●​ Desarrollar estrategias de financiamiento  que incluya buscar y evaluar oportunidades de 

financiación con socios estratégicos, asegurando que la Iniciativa aproveche múltiples fuentes de 

financiamiento para incrementar su sostenibilidad y alcance.   

●​ Negociar y coordinar convenios para la asignación de fondos del presupuesto nacional en 

Guatemala, El Salvador, Honduras y demás países que formen parte de nuestra estrategia de 

expansión 

●​ Elaboración y presentación de resultados y datos a través de informes, presentaciones y entrevistas 

u otros medios, representando y dando a conocer el programa de subsidio y la estrategia de 

sostenibilidad del mismo.  

 
Supervisión del Manejo del Fondo Maíz de Poder 

●​ Supervisar y brindar acompañamiento al Gerente de Política Pública y Secretario Ejecutivo en la 
realización de las  presentaciones  y reportes de  ejecución presupuestaria  y ejecución de los 
planes anuales de trabajo del subsidio, basado en asignaciones presupuestarias del Congreso y 
donantes 

●​ Participar en la elaboración de  los procedimientos técnicos de la implementación del subsidio 
con los miembros de la Junta Directiva y Mesa Técnica de Fondo Maíz de Poder. 

●​ Mantener y fortalecer relaciones con los socios actuales del programa de subsidios (MAGA, 
ICTA, INCAP, IICA) y coordinar el involucramiento de nuevos socios 

 
Comunicación y Relaciones Públicas​
 

●​ Supervisar y orientar la implementación de las estrategias de comunicación y relaciones públicas 
desarrolladas por los equipos de Guatemala, El Salvador y Honduras, asegurando coherencia 
regional y alineación con los objetivos institucionales 

●​ Brindar dirección estratégica en la definición de mensajes clave y narrativas institucionales, velando 
porque refuercen el posicionamiento de Fondo Maíz de Poder como una política pública innovadora 
y sostenible en los tres países. 

●​ Evaluar periódicamente la efectividad de las acciones de comunicación y relaciones públicas, 
proporcionando retroalimentación y recomendaciones para optimizar el impacto y alcance de las 
iniciativas nacionales 

●​ Establecer y mantener relaciones de alto nivel con medios de comunicación, líderes de opinión y 



actores estratégicos, fortaleciendo la presencia mediática y reputacional del programa a nivel 
regional.   
 
 

●​ Monitorear y analizar la percepción pública y mediática de la iniciativa en la región, proponiendo 
lineamientos y ajustes para asegurar una reputación positiva y la generación de confianza. 

●​ Coordinar la representación institucional en eventos públicos, conferencias, foros y espacios de 
diálogo político, asegurando un nivel de comunicación acorde con la relevancia de la iniciativa. 

●​ Brindar apoyo estratégico al equipo directivo sobre oportunidades de comunicación y manejo de 
crisis reputacionales, garantizando la coherencia del mensaje institucional en todos los canales. 

 
 
Para postularse, revise nuestro sitio web y lea los dos últimos informes semestrales que allí se 
encuentran. Luego envíe su CV a Trabajo@semillanueva.org con el asunto “Director de Política 
Pública”. Incluya en el cuerpo del correo 3 viñetas que detallen cómo su experiencia se ajusta al puesto 
de y por qué trabajar en Semilla Nueva podría ser una buena oportunidad para su carrera. 
Recomendamos revisar el TikTok de Maíz de Poder también. Incluir pretensión salarial.  
 
 
Semilla Nueva es una organización que ofrece igualdad de oportunidades y estamos comprometidos con el mantenimiento de 
una comunidad diversa con un ambiente de trabajo acogedor, respetuoso y alentador para todos. Fomentamos una cultura de 
inclusión que celebra y cultiva la diversidad a lo largo de múltiples dimensiones, que incluyen raza, etnia, sexo, identidad de 
género, expresión de género, orientación sexual, cuidado fuera del hogar, edad, origen nacional, estado socioeconómico, 
religión, capacidad, cultura, y experiencia. 
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